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Obecnie, z uwagi na rozwdj ambitnych projektéw unijnych o zasiegu ogdlnopolskim

poszukiwane sg osoby do projektu ,Wtgczanie kwalifikacji innowacyjnych i potrzebnych

spotecznie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz ograniczenie barier w rozwoju ZSK

2

przez wspieranie interesariuszy systemu na poziomie krajowym i regionalnym ” na
stanowisko:

Gtéwny specjalista ds. badan i analiz - wdrazanie strategii
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)

NR REF.: ZSK2/Z2/GS/49/1306/BIP
Miejsce pracy: Warszawa

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiadata za budowanie strategii dziatania
sieci doradcéw regionalnych, ktérzy beda nawigzywaé i utrzymywaé kontakty z
odpowiednimi podmiotami w wojewddztwach oraz prowadzi¢ dla nich doradztwo w zakresie
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK). Bedzie koordynowata doradcami oraz
trenerami—coachami pracujgcymi na terenie poszczegdlnych wojewddztw.

Informacje nt. Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji mozna znalezé na stronie:
http://www.kwalifikacje.gov.pl.

Gtowne obowiazki

e Opracowanie strategii dziatania i celéw dla doradcéw regionalnych.

e \Wspieranie merytoryczne i organizacyjne doradcéw regionalnych w zakresie
wspoétpracy z administracjg samorzgdowg, urzedami, NGO, pracodawcami,
organizacjami branzowymi, uczelniami, instytucjami szkoleniowymi, doradcami
zawodowymi i edukacyjnymi w zakresie docierania do ww. podmiotéw i dostarczania
im wiedzy jakiej potrzebujg nt. ZSK

e Analiza wynikdw réznych badan dotyczgcych edukacji, rynku pracy w celu tworzenia
rekomendacji dla doradcéw regionalnych.

e Tworzenie planéw i harmonogramow dziatan oraz wymogdéw sprawozdan dla
doradcéw i coachdw-treneréw w przydzielonych wojewddztwach.

e Monitorowanie realizacji celow i strategii w poszczegdlnych wojewddztwach.

e Biezgce identyfikowanie trudnosci i ryzyk zwigzanych z realizacjg strategii wdrazania
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

e Dbanie o dobre relacje, przeptyw informacji i realizacje ustalonej strategii w
wojewddztwach.

e Reprezentowanie IBE w wojewddztwach oraz wobec instytucji zewnetrznych.
Wymagania

e Umiejetnosc tworzenia strategii, planowania, przydzielania i koordynacji zadan.
e Wysokie kompetencje spoteczne i komunikacyjne.
e Minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym, projektowym.



Fundusze I B E kwalifikacje Unia Europejska
Eu FODEJSkle ' dla kaz‘dego Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj 4

e Znajomos$¢ zasad zarzadzania funduszami unijnymi.

o Wyksztatcenie wyzsze, pozadane w obszarze nauk spotecznych, ekonomicznych,
administracyjnych.

e Umiejetnosc tworzenia nowych rozwigzan w oparciu o doswiadczenie witasne i innych
cztonkoéw zespotu, praca na zasadach synergii.

e Mile widziane doswiadczenie w dziale marketingu/PR np. w obszarze biznesowym,
uczelnie wyzsze, instytucje badawcze.

e Znajomos$¢ jezyka angielskiego minimum na poziomie B1.
e Prawo jazdy kat. B i gotowos$¢ do wyjazddw stuzbowych.

Oferujemy

e Udziat w nowatorskich projektach edukacyjnych i tworzenie strategii ich wdrozenia.
e Wysoki poziom dynamiki i samodzielnosci dziatania zgodnie z zatozeniami projektu.

e Szeroki zakres uprawnien i reprezentacja Instytutu Badan Edukacyjnych w kontakcie z
réznymi podmiotami, min. uczelniami, instytucjami badawczymi, pracodawcami,
instytucjami samorzgdowymi.

Warunki zatrudnienia
e Wynagrodzenie zasadnicze w przedziale: 5600 — 6800 zt brutto

e Zatrudnienie na umowe o prace w wymiarze 1 etatu. Pierwsza umowa na okres

prébny z perspektywg zawarcia umowy na czas okre$lony do konca realizacji projektu
tj. do 31.12.2019r.

e Mozliwos¢ uczestniczenia w realizacji kolejnych projektdw dotyczgcych wdrazania
ZSK.

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV i listu motywacyjnego na adres:
kadry.zsk@ibe.edu.pl do 26 czerwca 2018 r.

Prosimy o wpisanie w tytule numeru ref.
ZSK2/72/GS/49/1306/BIP
Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:

SWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Instytut Badan
Edukacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji lub przysztych
rekrutacji, zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119, z dnia 4 maja 2016 r.,
str. 1)”

Dane osobowe s3g przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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e Administrator danych i kontakt do niego: Instytut Badan Edukacyjnych, ul. Gérczewska 8,
01-180, Warszawa; e-mail: ibe@ibe.edu.pl; Tel: 22 2417100

e Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@ibe.edu.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy.

e Podstawa prawna: Art. 22%ust. 1i4 ustawy Kodeks Pracy i przepiséw wykonawczych do tej
ustawy w zakresie okreslonym w tych aktach prawnych, na podstawie wyrazonej zgody w
pozostatym zakresie.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy.

e Kandydat posiada prawo do zgdania dostepu do swoich danych osobowych i ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

e Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

* Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie jest stosowane profilowanie.

* Podanie przez Kandydata danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia
udziatu
w procesie rekrutacyjnym.

IBE zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami. Wybrani
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Instytut Badan Edukacyjnych realizuje polityke réwnych szans w zatrudnieniu.

Projekt , Wtaczanie kwalifikacji innowacyjnych i potrzebnych spotecznie do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji oraz ograniczenie barier w rozwoju ZSK przez wspieranie interesariuszy

”n

systemu na poziomie krajowym i regionalnym oraz ,Wspieranie realizacji Il etapu
wdrazania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie administracji centralnej oraz
instytucji nadajgcych kwalifikacje i zapewniajgcych jakos¢ nadawania kwalifikacji” jest
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
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