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Załącznik nr 4 do SIWZ

Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami
UWAGA!

W opisie wykształcenia, kwalifikacji, doświadczenia wymienionych niżej osób należy zawrzeć WSZYSTKIE informacje, które w sposób bezsprzeczny i nie budzący żadnych wątpliwości potwierdzą spełnianie warunków określonych w §6 ust. 1 pkt 3 SIWZ.
I. Kierownik badania
1. Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………...

2. Podstawa dysponowania osobą
: ………………………………………………..

3. Wykształcenie: ………………………………………………………………………….

4. Doświadczenie, w tym:
	
	Nazwa badania, w tym rodzaj badania (jakościowe/ilościowe)
	Wartość badania
	Pełniona w badaniu funkcja (zakres obowiązków)

	1.
	
	
	

	2. 
	
	
	


II. Badacz I
1. Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………...

2. Podstawa dysponowania osobą
: ………………………………………………..
3. Wykształcenie: ………………………………………………………………………….
4. Doświadczenie, w tym:

	
	Nazwa badania, w tym rodzaj badania (jakościowe/ilościowe), liczba respondentów
	Pełniona w badaniu funkcja (zakres obowiązków)

	1.
	
	

	2. 
	
	


5. Badacz II
1. Imię i nazwisko: ………………………………………………………………………...

2. Podstawa dysponowania osobą
: ………………………………………………..
3. Wykształcenie: ………………………………………………………………………….
4. Doświadczenie, w tym:

	
	Nazwa badania, w tym rodzaj badania (jakościowe/ilościowe), liczba respondentów
	Pełniona w badaniu funkcja (zakres obowiązków)

	1.
	
	

	2. 
	
	


.......................................................................................

(miejscowość, data)



.......................................................................................

(imię, nazwisko, stanowisko, pieczątka firmowa, podpis osoby lub osób

uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)

� Wykonawca zobowiązany jest podać na jakiej podstawie dysponuje osobami wymienionymi w pkt I-IV – na przykład: stosunek pracy, zlecenia itp. 


� Wykonawca zobowiązany jest podać na jakiej podstawie dysponuje osobami wymienionymi w pkt I-IV – na przykład: stosunek pracy, zlecenia itp. 


� Wykonawca zobowiązany jest podać na jakiej podstawie dysponuje osobami wymienionymi w pkt I-IV – na przykład: stosunek pracy, zlecenia itp. 
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